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Bureau Interprofessionnel
des Vins de Bourgogne
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onseil d'Administration
Valide le projet politique
et stratégique et le
plan d'actions
24 membres

C
Soumettent les p’:y

Soumet les propositions

Commissions*
Elaborent le projet

Comité Permanent
Décide le projet politique

Assemblée Générale
Vote le budget et définit

Soumet |es projets
politique et stratégique

d'actions annuel - doivent et stratégique et le la politique du BIVB
exécuter le projet validé plan d'actions 86 membres
6 membres
Président/Président
Délégué

Comité de direction

stratégiques et veille

Emet des recommandations [
a l'exécution

Directeur Général

des décisions

7T

Directeur Directrice Directeur
Technique et Marketing et Marchés et

Qualité Communication Développement
8 permanents 17 permanents 3 permanents

Directrice
Administrative
et Financiére
10 permanents

Commission Communication
Commission Technique et Qualité

Commission Marchés et
Développement

Commission Suivi Aval Qualité
Commission Chablis

Commission Auxerrois

Commission Cote-d’Or

Commission Cote Chalonnaise
Commission Maconnais
Commission Appellations Régionales



